
Pressemitteilung                                                                                                        

                                 Seite 1 von 2                                       www.aha-kommunikation.de 

EFFEKTA setzt auf Nachwuchs aus eigenen Reihen 

Rottweil, 12.12.2008. Effekta Regeltechnik GmbH, Hersteller von USV-Systemen, stellte im 

September 2008 zwei neue kaufmännische Auszubildende ein. Derzeit absolvieren 

insgesamt neun Jugendliche eine Ausbildung mit den Berufszielen Kaufmann/-frau für Groß- 

und Außenhandel und Elektroniker für Geräte und Systeme. 

Nadine Markulin betreut die jungen Menschen und legt auf eine praxisnahe Ausbildung wert, 

bei der Fachwissen und soziale Kompetenz vermittelt werden. Eine Besonderheit der 

Ausbildung ist das wöchentliche Meeting, bei dem alle Auszubildenden zusammentreffen 

und ein berufsbezogenes Thema in Form von Vorträgen und Diskussionen behandelt wird. 

Die Redner sind Mitarbeiter aus verschiedenen Abteilungen wie beispielsweise Buchhaltung 

oder Vertrieb sowie die Auszubildenden selbst, die mit eigenen Referaten auf das spätere 

Berufsleben vorbereitet werden. Das regelmäßige Meeting fördert das Gemeinschaftsgefühl, 

die Verantwortungsbereitschaft und die Teamfähigkeit. Ein wichtiges immer 

wiederkehrendes Thema ist die Produktschulung, denn möglichst viele Auszubildende sollen 

nach ihrem Abschluss bei Effekta in Festanstellung bleiben. Nadine Markulin meint dazu: 

„Wir haben erklärungsbedürftige Produkte und legen Wert auf qualifiziertes Fachpersonal. 

Daher hat es sich für Effekta bewährt, Nachwuchskräfte aus den eigenen Reihen 

heranzuziehen.“ Bisher konnten die meisten Auszubildenden übernommen werden.  

Geschäftsführer Rainer Schmeh rechnet aufgrund des kontinuierlichen Wachstums von 

Effekta mit zwei bis vier neuen Auszubildenden pro Jahr. Das Unternehmen hat sich durch 

den Umzug in das neue Rottweiler Gebäude im Juli 2007 räumlich stark vergrößert, um dem 

gestiegenen Platz- und Personalbedarf Rechnung zu tragen. Derzeit sind 63 Mitarbeiter am 

Standort Rottweil beschäftigt.                        

          (1.795 Zeichen) 

Über EFFEKTA: 

Die EFFEKTA Regeltechnik GmbH wurde 1986 als „Ein-Mann-Unternehmen“ in Tettnang 

gegründet. Heute arbeiten 63 Angestellte am Hauptsitz in Rottweil und der Berliner 

Vertriebsniederlassung. Weitere 15 Mitarbeiter sind in Österreich und Ungarn tätig. 

EFFEKTA zählt zu den führenden Herstellern von USV-Systemen (USV = 

Unterbrechungsfreie Stromversorgung) auf dem deutschen Markt. Besondere Stärke des 

Unternehmens sind Sonderanfertigungen und Kleinstserien. Damit werden 

Anforderungsbereiche abgedeckt, die ein Standardsystem nicht erfüllen kann.  

Weitere Produkte von EFFEKTA sind Batterien, Batteriemanagementsysteme, Gleichrichter, 

Wechselrichter, Netzteile für jeden Bedarf sowie DC-USV-Systeme für den 

Telekommunikationsbereich oder den Funknetzbetreiber. EFFEKTA USV-Systeme finden 

Anwendung bei Computern und bei allen empfindlichen, stromabhängigen Geräten. 

Bekannte Unternehmen wie Siemens, Deutsche Telekom, Bayer, BMW München, Daimler 

Chrysler und die Berliner Verkehrsbetriebe setzen EFFEKTA Produkte ein. 

 

Die Ausbildungsleiterin 

Nadine Markulin (auf dem 

Bild ganz rechts) mit den 

neun Auszubildenden bei 

Effekta in Rottweil. 
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Kontakt zu EFFEKTA: 
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Rheinwaldstr. 34, D-78628 Rottweil 
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info@effekta.com, www.effekta.com 

 

Text- und Bilddownload (digitale Pressemappe) 

www.aha-kommunikation.de/22701/29633.html 

 

 

 

 

 

Der Abdruck ist honorarfrei. Über ein Belegexemplar freuen wir uns sehr. 


